RESOLUGCAO SEDUC N° 01, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026

Estabelece as diretrizes e
orientacdoes referentes ao
Programa Monitor em Agao.

A Secretdria de Educacdo de Jatoba - PE, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o dever do Estado de assegurar a educacdo basica, com o principio de
garantia de padrdo de qualidade, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional de 1996;

CONSIDERANDO a missdo de promover o protagonismo juvenil e a aprendizagem
colaborativa no ambiente escolar;

CONSIDERANDO o impacto positivo de a¢cGes de monitoria escolar na melhoria dos
resultados e da aprendizagem,

Resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Esta Resolucdo regulamenta o Programa Monitor em Ac¢do, com vagas para
alunos dos Anos Finais da Rede Municipal de Ensino de Jatoba — PE, com o objetivo de
engaja-los como monitores de alunos também do Ensino Fundamental Anos Finais,
visando o aprimoramento da aprendizagem e a promogdo do protagonismo juvenil.

Art. 22. A monitoria de alunos no Programa Monitor em Agdo sera executada pela
Secretaria da Educacdo e pela gestdo das unidades escolares, cabendo-lhes a
intermediacdo, a orientacdo para o trabalho e o acompanhamento pedagdgico.

CAPITULO I

DA MONITORIA

Art. 32, A monitoria prevé a selecdo de alunos monitores para exercerem atividades nas
escolas de Anos Finais, seguindo as diretrizes:



| — serdo selecionados alunos dos Anos Finais da Rede Municipal que se destacarem em
processo seletivo composto por uma avaliacdo escrita (redacdo), uma avaliagdo objetiva
(de Lingua Portuguesa ou de Matematica, a depender do componente curricular para o
gual o aluno ird concorrer) e uma entrevista;

Il — os alunos monitores atuardo nas aulas relacionadas com componentes de
Matematica ou Lingua Portuguesa;

Il — a carga horaria da monitoria é de 4 horas semanais.

Paragrafo Unico. A orientagao relativa a quantidade de vagas de monitoria atribuida para
cada Unidade Escolar constara em edital préprio.

Art. 42, S3o objetivos do Programa Monitor em Agao:

| — engajar os alunos monitores e monitorados no processo de aprendizagem,
promovendo a interagdo entre pares e fortalecendo a comunidade escolar;

Il — desenvolver competéncias académicas e socioemocionais nos alunos monitores e
monitorados, contribuindo para sua formagao integral;

[ll — promover o engajamento dos alunos monitorados, aprimorando seu desempenho
nas avaliacdes internas e externas;

IV — garantir que os alunos monitorados tenham suporte adicional em suas atividades
escolares nos componentes de Lingua Portuguesa e Matematica.

Art. 52, S3o objetivos para o aluno monitor:

| — atuar como protagonista no processo de aprendizagem, com vistas a desenvolver
suas proéprias competéncias pedagdgicas e de lideranca, aprimorando sua capacidade
de comunicagdo, cooperacgao e resolucdo de problemas;

Il —apoiar os alunos nos componentes de Lingua Portuguesa ou Matematica, auxiliando
no entendimento dos conteldos e incentivando o desenvolvimento de habilidades
fundamentais;

[l — promover o engajamento dos colegas nas atividades escolares, especialmente
aqueles que apresentam maiores dificuldades, motivando-os a melhorar seu
desempenho nas avaliagdes internas e externas;

IV — atuar com responsabilidade, compromisso e engajamento com a monitoria.

CAPITULO Il

DA ELEGIBILIDADE



Art. 62. A selecdo dos alunos monitores para atuacdo na monitoria ocorrerd mediante
processo seletivo a ser realizado pela Secretaria de Educacdo e pela Unidade Escolar,
considerando os seguintes critérios de elegibilidade:

| — estar regularmente matriculado(a) na Rede Municipal de Ensino no ano letivo
correspondente a vigéncia da bolsa na unidade escolar em que ira atuar;

Il — ter obtido média anual em 2025 igual ou superior a 7,0 (sete)

[Il — ter obtido média igual ou superior a 70 (setenta) na sele¢do realizada na unidade
escolar;

IV — ter disponibilidade de 4h (quatro horas) semanais para realizar as atividades do
Programa Monitor em Agao;

V —ser autorizado por representante ou assistente legal, caso seja menor de 18 (dezoito)
anos;

VI —ter CPF e Registro de Nascimento ou RG;

VIl —ter disponibilidade para participar de encontros formativos em locais indicados pela
Secretaria de Educagao.

CAPITULO IV

DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 72. A Secretaria da Educagao realizara a publicagdo de edital visando a selegao de
alunos monitores, que serd divulgado nas redes sociais da Prefeitura Municipal de
Jatob3, da Secretaria de Educacao, no site da Prefeitura Municipal de Jatoba, bem como
no Diario Oficial da AMUPE.

Art. 82. A Secretaria de Educagdo indicara, a cada edital, o' nimero de vagas de cada
Unidade Escolar, o periodo da monitoria e a carga horaria a ser cumprida pelo monitor.

Art. 92, O processo de selecdo avaliara, prioritariamente:

| — desempenho: nota do estudante na avaliacdo escrita (redagdo) e na avaliacdo
objetiva;

Il — competéncia: desempenho do estudante em entrevista realizada pela escola.

Art. 10. O processo de inscrigao no processo seletivo ocorrera nas secretarias escolares.



Paragrafo Unico. O estudante candidatar-se-a no componente que desejar ser monitor.

CAPITULO VI
DAS BOLSAS

Art. 11. A bolsa de monitoria constitui-se em instrumento de apoio a execucdo de
projetos pedagdgicos relacionados a manutencdo de vinculos entre os(as) alunos e
comunidade escolar das escolas da Rede Municipal de Jatoba.

Art. 12. O(A) aluno(a) monitor(a) selecionado(a) recebera uma bolsa no valor mensal de
R$300,00 (trezentos reais).

Art. 13. A bolsa de monitoria, objeto desta Resolugdo, sera concedida pela Secretaria de
Educacao.

Art. 14. O pagamento da bolsa esta condicionado a:
| — cumprimento da carga horaria explicitada no artigo 32 desta Resolucdo;

Il — engajamento dos seus monitorados conforme avaliacdo da equipe gestora da
Unidade Escolar;

Il — entrega dos relatdrios mensais do monitor, mediante aprovacdo da Unidade Escolar.

Pardgrafo Unico: Os critérios, as datas e recorréncias das entregas e sangdes relativas ao
ndo cumprimento das condi¢des acima serdo definidas em edital proprio.

Art. 15. A vigéncia e duragdo da bolsa serd de 10 (dez) meses.

Art. 16. O pagamento da bolsa sera realizado em conta vinculada diretamente ao CPF
do aluno(a) monitor(a), por meio do Banco do Brasil.

Art. 17. A criacdo da conta sera realizada diretamente pelo Banco do Brasil, em parceria
com a Secretaria de Educacdo de Jatoba - PE.

CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES



Art. 18. Caberd a Secretaria de Educagdo e aos gestores escolares:

| — estabelecer diretrizes e orientagdes pedagdgicas que norteardo o trabalho dos
monitores, assegurando a coeréncia com o curriculo e as necessidades das Unidades
Escolares;

Il — acompanhar a implementacdao das monitorias, propondo ajustes e reorientacdes
quando necessario para garantir a qualidade do projeto e a efetividade dos resultados;

Il — expedir comunicados e instrucdes complementares que se fagcam necessarios ao
bom andamento do programa, assegurando que todas as unidades escolares tenham
acesso a informagdes atualizadas;

IV — definir em edital como sera utilizado a carga hordria do(a) monitor(a).

Art. 19. Caberd a Diretoria de Ensino:

| — acompanhar o desenvolvimento da monitoria nas unidades escolares, garantindo a
implementacdo das diretrizes estabelecidas pela SEDUC;

Il — oferecer apoio e orientagdo as equipes gestoras e professores regentes sobre as
melhores praticas para o acompanhamento dos(as) alunos monitores;

[Il — realizar visitas periddicas as unidades escolares para monitorar o andamento do
programa e propor ajustes, caso necessario, para a melhoria continua das agdes.

Art. 20. Cabera a Unidade Escolar:

| — determinar uma pessoa da equipe gestora para ser o ponto focal do projeto, ficando
ela responsavel pelas atribuigdes a seguir:

Il — apoiar os alunos monitores elegiveis para a monitoria no processo de inscri¢do,
seguindo os critérios estabelecidos no edital;

IIl — organizar banca de entrevista para avaliacdo;

IV — assegurar que os(as) alunos monitores tenham o apoio necessario dos(as)
professores(as) regentes e das equipes pedagodgicas para desenvolverem suas atividades
com qualidade;

V — avaliar e aprovar os relatérios mensais dos(as) monitores(as) (estes relatérios
condicionam o recebimento da bolsa);

VI — monitorar a assiduidade e o desempenho dos(as) alunos monitores;



VIl — facilitar a criacdo e uso de espacos adequados para o desenvolvimento das
atividades de monitoria, assegurando que os monitores tenham condi¢des de atuar com
eficiéncia;

VIl — avaliar a aprovacdo e manutencdo dos(as) alunos monitores no Projeto Monitor
em Acao;

IX — permitir que os monitores usufruam da logistica da escola ja existente se isso
facilitar a sua atuacdo, como acesso ao transporte ofertado no contraturno, lanche
ofertado no contraturno, almoco, acesso a sala adequada para guardar seus pertences
e realizar o momento de planejamento e estudos, entre outros;

X — estabelecer quais turmas e alunos serdo monitorados por cada aluno monitor;

XI — definir quais serdo os horarios semanais disponibilizados por cada aluno monitor
para as acdes de monitoria;

Xl — informar a Secretaria de Educacdo a auséncia do(a) monitor(a) caso ele(a) fique
afastado da escola por um periodo superior a trés semanas, impossibilitando a sua
atuacdo como monitor(a).

Art. 21. Caberd ao professor regente do componente de Orientagdao de Estudos:

| —acompanhar e orientar os(as) alunos monitores nas suas atividades, garantindo que
cumpram as fungdes previstas na monitoria e que suas agdes estejam alinhadas com as
necessidades pedagdgicas da turma monitorada;

Il — mediar o didlogo e o desenvolvimento do aluno monitor e de sua turma como
protagonista e referéncia para os seus demais colegas.

Art. 22. Caberda ao estudante monitor:

| — cumprir a carga horaria de monitoria estabelecida para sua jornada, assegurando
participagdo ativa e comprometida nas atividades propostas;

Il — manter uma postura de liderancga e protagonismo, servindo como exemplo positivo
para os demais alunos e colaborando para o engajamento das turmas monitoradas;

IIl — zelar pelo bom uso dos recursos e dos espacos destinados ao programa, mantendo
a responsabilidade sobre suas atividades e a¢Ges;

IV — realizar a entrega de relatérios mensais de suas a¢des de monitoria.

CAPITULO ViII

DO HORARIO DE MONITORIA



Art. 23. Cabera a Unidade Escolar definir o horario de alocacdo de cada monitor no
contraturno ao seu hordrio de aula.

Paragrafo uUnico. No caso excepcional de atuagao durante o turno, o monitor
preferencialmente deverd atuar durante as aulas dos componentes que ndo fazem parte
da Formacao Geral Basica (FGB).

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educacdo podera publicar instrucdes complementares
que se fagam necessdrias ao cumprimento da presente resolugao.

Art. 25. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagado.

Jatoba, 13 de fevereiro de 2026.

Patricia Cybelle de Menezes Silva
Secretaria de Educagao
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